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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra de la Agencia Espacial Mexicana, se procede
a emitir la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

. Con fecha nueve de enero de dos mil veintitrés, se presentd en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia,
presentado en contra de la Agencia Espacial Mexicana, en el cual se senala lo
siguiente:

Descripcion de la denuncia:

“Se incumple con la obligacién de presentar los Curriculum de todos los Servidores
Pablicos, porque al dar click al documento del servidor publico David Eleuterio
Hernandez Vera, no aparece. Lo cual es una irregularidad por incumplimiento de la
Unidad de Transparencia al no dar la informacién que es obligatoria por Ley.” (sic)

Cabe senalar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el incumplimiento
denunciado por el particular versa sobre la fraccion XVII correspondiente a la
informacion sobre “Informacién curricular y sanciones administrativas” del sujeto
obligado, del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (Ley General); asimismo, sefialé como denunciado el primer,
segundo, tercer y cuarto trimestres del ejercicio dos mil veintidos.

Asimismo, en virtud de que la denuncia se recibio en este Instituto el siete de enero
de dos mil veintitrés, dia considerado inhabil para este Instituto de conformidad con
el Acuerdo mediante el cual se establece el calendario oficial de dias inhabiles del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, para el afo 2022 y enero de 2023, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el veintidés de diciembre de dos mil veintiuno, se tuvo por presentada
al dia habil siguiente de su interposicion

Il. Con fecha nueve de enero de dos mil veintitrés, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigné el numero de expediente DIT 0018/2023 a la denuncia
presentada y, por razén de competencia, se turné a la Direccién General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados (Direccion
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General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo Primero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de
denuncia).

lll. Con fecha nueve de enero de dos mil veintitrés, la Secretaria de Acceso a la
Informacion remitio, mediante correo electrénico, el oficio INAI/SAI/023/2023 de
misma fecha, el turno y el escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace con
Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados, a efecto de que se
le diera el tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los
Lineamientos de denuncia.

IV. Con fecha once de enero de dos mil veintitrés, la Direccién General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados admitié a
tramite la denuncia interpuesta por la persona denunciante, toda vez que ésta
cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la Ley
General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha once de enero de dos mil veintitrés, la Direccion General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados realizé6 una
verificacion virtual de la informacién contenida en la fraccion XVII del articulo 70 de
la Ley General en la vista publica del Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia, para el tercer
trimestre del ejercicio dos mil veintidés, observando que contaba con 213
registros de informacion:
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Asimismo, se observo la publicacion de 2 registros de informacion de la persona
servidora publica referida por la persona denunciante:

E F [ H 1 1 K L ™M N o P a R s T [=]

Orgdno In Doctoradc Doctoradc 163685274 http://noi No http://noiDireccion 10/10/2022 10}

83 1636852749 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/p022 Direccion Titular de|David EletHernande Vera
Orgdno I Doctoradc Doctoradc 15763382 hitp://no: No hitp://no:Direccién 12/07/2022 12

172| 1576538230 12/07/2022 12/07/2022'2022 01/04/2022 30/06/022 Direccion Titular del David EletHernande Vera

hitp://no: Direccién 10/10/2022 10/10/2022 En la Agg

Organo Im Doctorade Doctorade 163685274 http://noaplica
hittp://no: Direccién 12/07/2022 12/07/2022 En la Age

Organo In Doctorad Doctorade 157653822 http://noaplica

83 |Direccion Titular del David Elet Hernande Vera
172|Direccion Titular del David Elet Hernande Vera
219

VI. Con fecha dieciséis de enero de dos mil veintitrés, mediante la Herramienta
de Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los
Lineamientos de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado la admisién de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente de su notificacién para que rindiera su
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informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad
con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VII. Con fecha dieciséis de enero de dos mil veintitrés, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 91, fraccién IV, de la Ley General y numeral Noveno,
fraccion IV, y Décimo cuarto de los Lineamentos de denuncia, la Direccion General
de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados
notificd a la persona denunciante la admisién a la denuncia mediante la cuenta de
correo electronico sefialada por el denunciante para tales efectos.

VIll. Con fecha diecinueve de enero de dos mil veintitrés, se recibié en este
Instituto, mediante la Herramienta de Comunicacion, el oficio numero AEM-UT-
011/2023 de misma fecha, dirigido al Director General de Enlace con Partidos
Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados de este Instituto y suscrito por
la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, mediante el cual se rinde el informe
justificado en los siguientes términos:

“L..]

En atencioén a la denuncia por Incumplimiento de Obligaciones de Transparencia (DIT),
interpuesto ante el Instituto Nacional de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI), el cual dio nimero de expediente DIT 0018/2023, en virtud de
presentar un informe justificado por parte de este Sujeto Obligado al Acuerdo de
Admision con fecha 11 de enero del presente ano, me permito manifestar lo siguiente:

ANTECEDENTES

[.]

lll. La Gerencia de Transparencia y Acceso a al Informacién Publica realiza la consulta
en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia a fin de verificar el hecho
denunciado.

IV. En ese sentido, el dia 16 de febrero de 2023, la Gerencia de Transparencia y Acceso
a al Informacion Publica remiti6 a la Gerencia de Desarrollo Humano un correo
electronico mediante el cual se requiere hacer llegar las evidencias que considere
pertinentes, asi como exhortar dar cumplimiento a lo establecido en la fraccién XVII del
articulo 70 de la LGTAIP correspondiente a los cuatro trimestres del ejercicio 2022.

[.]

VI. Con fecha 18 de enero de 2023, la Gerencia de Desarrollo Humano, informé lo
siguiente:
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e Al revisar en la Plataforma Nacional de Transparencia para confirmar el dicho
de la denuncia, esta Gerencia de Desarrollo Humano se percata que al ingresar
al apartado de curricula de funcionarios efectivamente no se contaba con el
documento del C. David Eleuterio Hernandez Vera.

e Se procede a hacer una inspeccién en la atencion de la fraccion XVIl y se
observa que el 08 de abril de 2022 se solicité el formato de versién publica al
C. David Eleuterio Hernandez Vera para hacer la carga correspondiente, por lo
cual se recibio respuesta de la persona servidora publica.

(Imagen)

e De lo anterior, se le solicité nuevamente el curriculum con fecha del 17 de enero
de 2023:

(Imagen)

e Eldia 18 de enero de 2023 se recibio respuesta del servidor publico, haciendo
llegar su curriculum.

e Al respecto el dia 18 de enero del presente afio se solicita al area de
Comunicacién Social, la actualizacion del apartado de informacién curricular de
los trabajadores de la AEM, que es el sitio donde se dirige el hipervinculo de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

e Porlo cual, el area de Comunicacion Social informa que la actualizacién se llevo
a cabo de forma exitosa.

(Imagen)

e Asimismo, se procedi6 a realizar la carga de actualizacion correspondiente al
segundo, tercer y cuarto cuatrimestre del ejercicio 2022 en la PNT.

Con relacién al segundo y tercer trimestre 2022, se realiz6 la baja sin embargo
la plataforma no ha remitido el estatus, pero se procedio a la actualizacion por
lo que se observara en la captura de pantalla y se remiten los acuses
correspondientes.
En el cuarto trimestre 2022, se llevo a cabo la actualizacion.

(Imagen)

(Imagen)

e Con la informacién anterior, se atiende el incumplimiento.

VII. Derivado de la recepcién de las evidencias antes descritas, se podra notar que la
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Gerencia de Desarrollo Humano llevé a cabo la actualizacion correspondiente al
segundo, tercero y cuarto cuatrimestre del ejercicio 2022, se anexa los acuses.

VIIl. En este sentido, cabe precisar que la persona servidora publica el C. David
Eleuterio Hernandez Vera ingreso a laborar con fecha 01 de abril de 2022, en
consecuencia, no se reporté en el primer trimestre de 2022.

IX. De lo anterior, se observa que en la obligacién de transparencia objeto de la
denuncia, la Gerencia de Desarrollo Humano actualizé la fraccion XVII del Articulo 70
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP), por lo
que se encuentra publicada en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia, ademas de que es posible obtener su descarga del curriculum.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, atentamente solicito:
Primero.- Se tenga a la Unidad de Transparencia de la Agencia Espacial Mexicana
dando cumplimiento a lo requerido en el numeral séptimo del acuerdo de Admision que

nos ocupa.

Segundo.- Tener a esta Agencia Espacial Mexicana, presentado el informe justificado
correspondiente a la denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia.

[...T (sic)

Enfasis de origen

Asimismo, se adjuntaron lo siguientes documentos:

Comprobante de procesamiento de alta de informacion que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, de fecha de término 19 enero 2023, folio
167415982511533, estatus terminado, respecto de la fraccion XVII del articulo
70 de la Ley General.

Comprobante de procesamiento de alta de informacion que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, de fecha de término 18 enero 2023, folio
167407264888233, estatus terminado, respecto de la fraccion XVII del articulo
70 de la Ley General.

Comprobante de procesamiento de alta de informacion que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, de fecha de término 19 enero 2023, folio
167415979257733, estatus terminado, respecto de la fraccion XVII del articulo
70 de la Ley General.

IX. Con fecha treinta de enero de dos mil veintitrés, mediante la Herramienta de
Comunicacién y con fundamento en el numeral Décimo séptimo de los Lineamientos
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de denuncia, se solicitd a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado un informe
complementario respecto de lo denunciado en la fraccion XVII del articulo 70 de la
Ley General para el primer, segundo, tercer y cuarto trimestres del ejercicio dos mil
veintidos.

X. Con fecha dos de febrero de dos mil veintitrés, se recibié en este Instituto
mediante la Herramienta de Comunicacion, oficio numero AEM-UT-022/2023 de
misma fecha, dirigido al Director General de Enlace con Partidos Politicos,
Organismos Electorales y Descentralizados y suscrito por la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, mediante el cual se rinde el informe
complementario en los siguientes términos:

“L.]

Al respecto, me permito informacién que la Gerencia de Desarrollo Humano, remitié lo
siguiente:

e Por trimestre se cargé la siguiente informacion:

- 1er trimestre se hizo la carga de 61 puestos con informacién
- 2do trimestre se hizo la carga de 62 puestos con informacion
- 3er trimestre se hizo la carga de 60 puestos con informacién
- 4to trimestre se hizo la carga de 60 puestos con informacién

e la carga de las plantillas se hace a 71 puestos de la AEM, pero no hay
informacién en las vacantes.

e Cabe mencionar, que se hizo la verificacion de todos los hipervinculos a la
informacién curricular.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, atentamente solicito:

Unico.- Tener a esta Agencia Espacial Mexicana, presentando el informe
complementario correspondiente a la denuncia por incumplimiento de obligaciones de
fransparencia que nos ocupa.

[...T" (sic)

A dicho oficio, se adjunté el oficio AEM-DG-2023-017 de fecha 01 de febrero de
2023, mediante el cual se designa al Titular de la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado.

Xl. Con fecha tres de febrero de dos mil veintitrés, la Direccidon General de Enlace

con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados realiz6 una
segunda verificacion virtual de la informacion publicada en la fraccion XVII del
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articulo 70 de la Ley General en la vista publica del SIPOT de la Plataforma Nacional
de Transparencia, para el tercer trimestre del ejercicio dos mil veintidds,
observando que contaba con 426 registros de informacion:

Estado o Federacion

Institucién

Agencia Espacial Mexicana (AEM)

Ejercicio 2022 -

ART. - 70 - XVI| - CURRICULA DE FUNCIONARIOS

Institucién

Ley

consulta CONSULTAR

DESCARGAR DENUNCIAR

Sanclones Admj

términodel p.  Denominacién del cargo Nombrefs) Primer apellido  Segundo apellido  Nivel méximo de estu Hiparvinculo al docume.

Asimismo, se observo la publicacion de 4 registros de informacion de la persona
servidora publica referida por la persona denunciante:

¥

B2 recua ol Fecua vl exercidil Fecha ol Fecha Dl penonEl DenonEl NOMBRE(S) B priver apeLLHEE secuNEE Area ol niver Bl carrelil exeiriEl
1673002281 18/01/2023 18/01/2023 2022 01/10/2022 31/12/2022 Direccion Titular del David Eleuterio Hernandez Organo In Doctoradc Doctoradc 167400228
1636852749 10/10/2022 10,’1!]!2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Titular del David Eleuteric. Hernandez Vera Organo In Doctoradc Doctoradc 163485274
1674330389 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/04/2022 30/06/2022 Direccion Titular del David Eleuterio Hernandez Vera Organo In' Doctoradc Doctoradc 167433038
1576538230 12/07/2022 12,’0?!2022'2022 01/04/2022 30/06/2022 Direccion Titular del David Eleuteric Hernandez Vera Organo In Doctoradc Doctoradc 157453822
1674830489 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Titular del David Eleuterio Hernandez Vera Organo In Doctoradc Doctoradc 167483048

NOMBRE(S) priMER APELLIEE secUNIEE Area olfll niver il carredill experi Bl HIPERVINCULO AL DOCUMENTO QUE CONTENGA LA TRAYECTORIA

| David Eleuterio Hernandez vera Organo In Doctoradc Doctoradc 16730022€ https://www.gob.mx/ems/uploads/attachment/file/794739/Cv_David_E_Hernandez_Vera.pdf No
| David Eleuterio Hernandez Vera Organo In Doctoradc Doctoradc163685274 http://noaplica No
| David Eleuterio Hernandez Vera Organo In Doctoradc Doctaradc 16748303% https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/794739/CV_David_E_Hernandez Vera.pdf No
| David Eleuterio Hernandez Vera Organo In Doctorade Doctoradc 157653823 http://noaplica No
wavld Eleuterio Hernandez Vera Organo In Doctoradc Doctoradc 167483045 https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/794733/CV_David_E_Hernandez Vera.pdf No
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 60, apartado A,
fraccion VI, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12,
fracciones VIII y XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, cuya
ultima modificacion se publico en el Diario Oficial de la Federacion el veinticinco de
febrero de dos mil veintiddés, con Nota Aclaratoria publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el nueve de marzo de dos mil veintidds, asi como en el numeral
Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos
70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 69
a 76 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuya ultima
modificacion fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de
dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por la persona denunciante, se
denunci6 el posible incumplimiento de la Agencia Espacial Mexicana a la
obligacion de transparencia establecida en la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley
General para el primer, segundo, tercer y cuarto trimestres del ejercicio dos mil
veintidés, en donde sefiala que se incumple con la obligacion de presentar los
curriculum de todas las personas servidoras publicas, porque al dar click al
documento del servidor publico David Eleuterio Hernandez Vera, no aparece, lo cual
es una irregularidad por incumplimiento de la Unidad de Transparencia al no dar la
informacién que es obligatoria por Ley.

Ahora bien, una vez admitida la denuncia, a través de su informe justificado, la
Agencia Espacial Mexicana manifesto lo siguiente:

e Que la Gerencia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
remiti6 a la Gerencia de Desarrollo Humano un correo electrénico
mediante el cual se requiere hacer llegar las evidencias que considere
pertinentes, asi como exhortar dar cumplimiento a lo establecido en la
fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General correspondiente a los
cuatro trimestres del ejercicio 2022.
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¢ Que la Gerencia de Desarrollo Humano informé que se percat6 que al
ingresar al apartado de curricula de funcionarios efectivamente no se
contaba con el documento del C. David Eleuterio Hernandez Vera.

e Que se solicitdo el formato de version publica al C. David Eleuterio
Hernandez Vera para hacer la carga correspondiente, por lo cual se
recibié respuesta de la persona servidora publica. De lo anterior, se le
solicitdé nuevamente el curriculum y haciendo llegar el mismo.

e Que se solicitdé al area de Comunicacién Social, la actualizacion del
apartado de informacién curricular de los trabajadores del sujeto
obligado, que es el sitio donde se dirige el hipervinculo de la Plataforma
Nacional de Transparencia e informé que la actualizacion se llevo a
cabo de forma exitosa.

e Que procedi6 a realizar la carga de actualizacion correspondiente al
segundo, tercer y cuarto cuatrimestre del ejercicio 2022 en la PNT.

e Que con relacion al segundo y tercer trimestre 2022, se realiz6 la baja
sin embargo la plataforma no remitio el estatus, pero se procedi6 a la
actualizacion por lo que se observara en la captura de pantalla y se
remiten los acuses correspondientes.

e Que en el cuarto trimestre 2022, se llevd a cabo la actualizacion.

e Que cabe precisar que la persona servidora publica el C. David
Eleuterio Hernandez Vera ingres6 a laborar con fecha 01 de abril de
2022, en consecuencia, no se reportd en el primer trimestre de 2022.

En ese mismo sentido, la Direcciéon General de Enlace con Partidos Politicos,
Organismos Electorales y Descentralizados, mediante la Herramienta de
Comunicacion, solicité al sujeto obligado rindiera el informe complementario
correspondiente, donde informara el numero de registros de personas servidoras
publicas que se encuentran en el supuesto de publicacion de la informacién
establecido en los Lineamientos Técnicos Generales, de la fraccién XVII del articulo
70 de la Ley General, para los periodos denunciados, toda vez que no se tenia
certeza del numero de registros al encontrarse publicada informacion de otros
trimestres. Al respecto, el sujeto obligado manifesto lo siguiente:
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e Que en el primer trimestre se hizo la carga de 61 puestos con
informacion.

e Que en el segundo trimestre se hizo la carga de 62 puestos con
informacion.

e Que en el tercer trimestre se hizo la carga de 60 puestos con
informacion.

e Que en el cuarto trimestre se hizo la carga de 60 puestos con
informacion.

¢ Que la carga de las plantillas se hace a 71 puestos del sujeto obligado,
pero no hay informacién en las vacantes.

e Que se hizo la verificacion de todos los hipervinculos a la informacion
curricular.

En este sentido, la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados procedio a realizar dos verificaciones virtuales para
allegarse de los elementos que le permitieran calificar la denuncia presentada,
analizo el informe justificado y complementario remitidos por el sujeto obligado y el
estado que guarda la informacion en el SIPOT, conforme a lo sefalado en los
resultandos V y Xl, para verificar que el sujeto obligado cumpliera con las
obligaciones de transparencia denunciadas.

Lo anterior, de conformidad con lo previsto en los articulos 49, 50, fraccién Il y 95,
segundo parrafo, de la Ley General, 91 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, en relacion con los articulos 3, 13, 15, 24 y 25 de
los Lineamientos de la Funcionalidad, Operacion y Mejoras de la Plataforma
Nacional de Transparencia. Dicha Plataforma esta integrada, entre otros, por el
SIPOT, herramienta electronica a través del cual los sujetos obligados ponen a
disposicidon de las personas la informacion que poseen y generan en cumplimiento
a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o
Ley Local, segun corresponda.

TERCERO. Ahora bien, la informacion que integra la obligacion de transparencia
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establecida en la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General de acuerdo a lo
sefalado en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas
en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica, que deben difundir los sujetos
obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
(Lineamientos Técnicos Generales)', se debera publicar de la siguiente manera:

XVII. La informacion curricular desde el nivel de jefe de departamento o equivalente
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto

La informacién que los sujetos obligados deberan publicar en cumplimiento a la
presente fraccion es la curricular no confidencial relacionada con todos los(as)
servidores(as) publicos(as) y/o personas que desempefien actualmente un empleo,
cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado —desde nivel de
jefe de departamento o equivalente y hasta el titular del sujeto obligado—, que permita
conocer su trayectoria en el ambito laboral y escolar.

Por cada servidor(a) publico(a) se debera especificar si ha sido acreedor a sanciones
administrativas definitivas y que hayan sido aplicadas por autoridad u organismo
competente.

Parrafo modificado DOF 28/12/2020

Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion a la informacion de los
servidores publicos que integran el sujeto obligado, asi como su informacion curricular
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio1  Ejercicio

Criterio2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con
el formato dia/mes/afo)

Criterio 3 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en
su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio4 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento
otorgado)

Criterio 5 Nombre del servidor(a) publico(a), integrante y/o, miembro del

" Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de dos mil veintidds, el formato que resulta
aplicable es aquel establecido en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el Acuerdo
CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT01-05/11/2020-03 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,
mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de dos mil veinte.

12 de 27



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informaciéon y Proteccion de Datos

Personales
SR . . . . .
%a-i\\\‘@.‘@ Sujeto Obligado: Agencia Espacial Mexicana
S
Instituto Nacional de Transparencia, .
Acceso a la Informacién y Proteccion de Expedlente: DIT 0018/2023

Datos Personales

sujeto obligado, y/o persona que desempefie un empleo, cargo
0 comision y/o ejerza actos de autoridad (nombre[s], primer
apellido, segundo apellido)

Criterio 6  Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)

Respecto a la informacion curricular del (la) servidor(a) publico(a) y/o persona

que desempeiie un empleo, cargo o comision en el sujeto obligado se debera

publicar:

Criterio 7  Escolaridad, nivel maximo de estudios concluido y comprobable
(catalogo): Ninguno/Primaria/Secundaria/Bachillerato/Carrera

Criterio 8 Carrera genérica, en su caso

Respecto de la experiencia laboral especificar, al menos, los tres ultimos

empleos, en donde se indique:

Criterio9 Periodo (mes/aino de inicio y mes/afio de conclusion)

Criterio 10 Denominacion de la institucion o empresa

Criterio 11 Cargo o puesto desempefiado

Criterio 12 Campo de experiencia

Criterio 13 Hipervinculo al documento que contenga la informacion relativa
a la trayectoria®? del (la) servidor(a) publico(a), que debera
contener, ademas de los datos mencionados en los criterios
anteriores, informacion adicional respecto a la trayectoria
académica, profesional o laboral que acredite su capacidad y
habilidades o pericia para ocupar el cargo publico

Criterio 14 Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por
la autoridad competente (catalogo): Si/No

En caso de que si cuente con sanciones administrativas definitivas se debera

publicar:

Criterio 15 Hipervinculo a la resoluciéon donde se observe la aprobacion de

la sancion
Criterio adicionado DOF 28/12/2020

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 16 Periodo de actualizaciéon de la informacion: trimestral. En su
caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion

Criterio 17 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo
que corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y
conservacion de la informacion

Criterio 18 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacion del ejercicio en curso y por lo menos
uno anterior de acuerdo con la Tabla de actualizacion y

2 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fracciéon IX de estos
Lineamientos.
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conservacion de la informacion
Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 19 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacion

Criterio 20 Fecha de actualizacién de la informacién publicada con el
formato dia/mes/ano

Criterio 21 Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 22 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que
el sujeto obligado incluya alguna aclaracién relativa a la
informacién publicada y/o explicacion por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 23 La informacién publicada se organiza mediante el formato 17,
en el que se incluyen todos los campos especificados en los
criterios sustantivos de contenido

Criterio 24 El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Numeracién de criterios modificada DOF 28/12/2020
[...]

De lo anterior, se observa que en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacion correspondiente a la curricular no confidencial
relacionada con todas las personas servidoras publicas y/o personas que
desempefien actualmente un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de
autoridad en el sujeto obligado —desde nivel de jefe de departamento o equivalente
y hasta el titular del sujeto obligado—, que permita conocer su trayectoria en el
ambito laboral y escolar. Por persona servidora publica se debera especificar si ha
sido acreedor a sanciones administrativas definitivas y que hayan sido aplicadas por
autoridad u organismo competente. Dicha informacion debera de publicarse
trimestralmente y conservar publicada unicamente la vigente.

En este sentido, la informacién que la Agencia Espacial Mexicana se encontraba
obligada a tener publicada al momento de la presentacion de la denuncia, es decir,
al nueve de enero de dos mil veintitrés, es la correspondiente al tercer trimestre
del ejercicio dos mil veintidés, por lo que sera solo dicho periodo el analizado en
la presente resolucion.

Asimismo, cabe recordar que la denuncia versa sobre que el sujeto obligado
incumple con la obligacion de presentar los curriculums de todas las personas
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servidores publicas, porque al dar click al documento del servidor publico David
Eleuterio Hernandez Vera, no aparece, lo cual es una irregularidad por
incumplimiento de la Unidad de Transparencia al no dar la informacion que es
obligatoria por Ley. En este sentido, la informacion que sera analizada es la
correspondiente a la publicacion del curriculo de cada uno de los registros de las
personas servidoras publicas del sujeto obligado y, en especifico, respecto de la
persona referida por la persona denunciante.

Precisado lo anterior, de la primera verificacion virtual realizada al contenido de la
fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General se observd que la informacion se
encontraba publicada en los siguientes términos:

A B & D |2 F [] H T
WL LTERERTINTE Aoencia Espacial Mexicana (AEM)
S Normativa: LGTAIP_LTG_2018
Formato: Informacidn curricular y sanciones administrativas

1576538218
1576538220
1576538221

30,/06/2022 Subdirecc Gerencia (Seraf]
30/06/2022 Subdirecc Gerencia « Marig
30,/06/2022 Subdirecc Gerencia (Bere

1554815281 2 % | Ordenar de més antiguo a mas reciente 31,/03/2022 Subdirecc Gerencia (Eliza

r 1554815318 2 ) ) ) ) 31/03/2022 Operativo Profesion Jose
7 g,l, Ordenar de mas recientes a mas antiguos ) )

1554815268 2 31,/03/2022 Subdirecc Gerencia (Juan

1554815269 z  Drdenar por color 2 31/03/2022 Subdirecc Gerencia (Vera
0 1554815291 2 31,/03/2022 Direccion Direccion Jose
1 1554815327 3 31/03/2022 Enlace  Tecnico et Aleja
2 1576538205 1 30,/06/2022 Subdirecc Gerencia t Aracq
3 1576538207 1 30/06/2022 Subdirecc Gerencia tJesuq
|t 1576538210 1 Filtros de fecha 5 | 30/06/2022 Subdirecc Gerencia tRicari
I5 1576538249 1 30/06/2022 Operativo Profesion Thali
6 1576538253 1 e 30/06/2022 Operativo Profesion Elsa
7 1576538256 1 30/06/2022 Enlace  Tecnico et Osmd
3 1576538216 1 30,/06/2022 Subdirecc Gerencia ¢ Elizal
5 i
0 1
1 1

De la imagen precedente y del analisis al contenido del formato, se observa que se
encuentra publicada informacion del primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio
dos mil veintidds. Al respecto, resulta importante recordar que los Lineamientos
Técnicos Generales establecen que en la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley
General debe de conservarse publicada sélo la informacion vigente, por lo que no
debe de encontrarse publicada aquella correspondiente al primer y segundo
trimestres de dos mil veintidés como se observa en la verificacion.

Ahora bien, respecto al tercer trimestre, periodo establecido para el analisis de la
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presente resolucion, se observa que la informacion se encuentra en los siguientes
términos:

1636852721 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Shbdirecc Gerencia (Josue fantSantiago Fuentes CoordinacLicenciatu Licenciatu 16368527z https: .gob.mx/cms/up
[ 1636852757 10/10/2022 10/10/2022 72022 01/07/2022 30/09/2022 ChordinacCoordinacAdan  Salazar  Garibay  Coordinac Doctoradc Doctorade 163685275 hittps: .gob.mx/cms/up! htt
i 1636852727 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Shibdirecc Gerencia tJorge Flores  Troncoso CoordinacLicenciatu Contador 163685272 hittpsy .gob.mx/cms/up htt

" 1636852758 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/05/2022 Treccion Direccion MariomatArreola  Santandet Coordinac Licenciatu Ingenieric 163685275 hittps: .gob.mx/cms/up
[; 1636852730 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 S|ibdirecc Gerencia (Rosa lilia Martinez Ramirez CoordinacLicenciatu Licenciatu163685273 b ps:) .gob.mx/cms/up htt
[ 1636852769 10/10/2022 10/10/20222022 01/07/2022 30/09/2022 CperativoProfesion Zenen  Hernande Hernande ccion Licenciaty Ingenieric 16368527€ httpsy .gob.mx/cms/up ment; htt
[} 1636852740 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/05/2022 S|ibdirecc Gerencia (Berenice Consuelo Dalores  Direccion Licenciatu Licenciatu 163685274 https: .gob.mx/cms/up i htt
1636852775 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Eplace  TecnicoerOsmar  Hernande Hernande Coordinac Licenciatu Ingenieriz 1ﬁssasz7mnps :/ fwww.gob. mx/cms/upIaads/attachmant/mehzasza/cv No htt
1636852748 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/092022 Creccion Direccion Christian Terres  Anaya  Direccion Licenciatu Licenciatu 163685274 httpsy .gob.mx/cms/up - No htt
1636852751 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Cfreccion Direccion Francisco Lopez Cardiel ccion Maestria Maestria €163685275 https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/646592/CV_No htt
' 1636852723 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 s|ibdirecc Gerencia (Verania Echaide Navarro ccion Licenciatu Licenciatu163685273 hitps: .gob.mx/cms/up! ' No htt
) 1636852756 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Cjreccion Direccion vacante vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno 163685275 hitp://noaplica No htt
- 1636852762 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/08/2022 Chordinac Coordinac Carlos robDuarte  Mufioz  Coordinac Licenciatu Ingenieriz 16368527€ https: .gob.mx/cms/up - No htt
g 1636852735 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Spbdirecc Gerencia (Elizabeth Elias De los sandireccion Licenciatu ucanciatu'lﬁss&suzhnps://www gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698833/Cv_No htt
! 1636852776 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Eplace  Tecnico e1Homero Lopez  Orihuela CoordinacLicenciatu Licenciatu163685277 https: .gob.mx/cms/upl _No htt
8 1636852717 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 ShbgereniSubgeren Giovanna Ortega Juarez  Direccion Licenciatu Llcsnclatu’lﬁ%&SZ?lhﬂps//www .gob.mx/cms/uploads/attachment/file/485836/CV- No htt
[ 1636852720 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 shibdirecc Gerencia (Jemily Gu Hernande Fuentes  Direccion Licenciatu Licenciatu16368527: hitps: .gob.mx/cms/up /_No htt
1636852734 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Spbdirecc Gerencia (Rigoberto Reyes  Morales Coordinac Maestria Maestria '1535&5273% s .gob.mx/cms/upl /563333/CV- No htt
1636852774 10/10/2022 10/10/202272022 01/07/2022 30/09/2022 Eplace  Coordinac Berenice tRivas Del castill Direccion Licenciaty Licenciatu163685277 http://noaplica No htt
1636852749 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Greccion Titular del David Elet Hernande Vera Organo In Doctoradc Doctoradc 163685274 http://noaplica No htt
5 1636852736 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 shibdirecc Gerencia (vacante vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno 163685272 http://noaplica No htt
7| 1636852770 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Cperativa Profesion Gabriel  Luna Chavez  Direccion Secundari Secundari 163685277 httpsy .gob.mx/cms/upl /485865/CV- No htt
3| 1636852742 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Qjreccion Direcsion Jorge angeGonzalez Canchola CoordinacMaestria Maestria €163685274 https: .gob.mx/cms/up file/671574/CV_No htt
3 1636852713 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 shbgereniSubgerenivacante vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno "163685271http://noaplica No htt
5 1636852728 10/10/2022 10/10/2022 72022 01/07/2022 30/09/2022 sfibdirecc Gerencia (vacante vacante vacante Direccion Ninguno Ninguno 16368527 http://noaplica No htt
5| 1636852729 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 S|ibdirecc Gerencia (Ricardo  Vazquez Robledo CoordinacMaestria Maestria '163685272 https: .gob.mx/cms/up file/541145/CV- No htt
7 1636852761 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Chordinac Coordinac Ma del reiRamirez  De arellar Coordinac Licenciatu Licenciatu16368527€ hitps: .gob.mx/cms/upl V- No htt
3 1636852731 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 shibdirecc Gerencia (Antonio dSerrano  Arellano CoordinacMaestria Maestria ¢163685273 hittps: .gob.mx/cms/upl file/541149/CV- No htt
3| 1636852765 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Qperativo Profesion Fernando Ramos  Sanchez Direccion Bachillera Medio sug 153535275?\1195 i/ fwww.gob. mx/cms/upIoads/altachment/flle/716730/cv No htt
2| 1636852738 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/05/2022 S|ibdirecc Gerencia (Edilberto Hernande Garcia  CoordinacLicenciatu Licenciatu 163685272 https: .gob.mx/cms/up - No htt
1| 1636852747 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Cyreccion Direccion vacante vacante vacante Direccion Ninguno Ninguno 1ﬁssa527ahnp://nuaphca No htt
7 1636852726 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Shibdirecc Gerencia (Jesus Rob Romero  Ruiz Coordinac Licenciatu Licenciaty 16368527 https: .gob.mx/cms/up file/485871/CV- No htt

Informacién | Hidden_1 Huddwﬁ—/ L]

Se encontraron 71 de 213 registros | ¢ Accesibilidad: todo corecto @ Configuracién de vist

Derivado de las imagenes precedentes y del analisis al contenido del formato, se
observa que se tienen 71 registros publicados para el tercer trimestre, de los cuales
en 58 registros se publica informacién en el Criterio 13 “Hipervinculo al
documento que contenga la informacidn relativa a la trayectoria”, mismos que
fueron verificados para advertir su accesibilidad; en consecuencia, se tiene que
cada uno de estos hipervinculos dirigen al documento correspondiente, sin
embargo, solo se insertan la imagenes de tres de ellos como ejemplo:

c & www.gob.mx

CV-JOSUEFANUELSANTIAGO.pdf + =

CURRICULUM VITAE

1. NOMBRE Y PUESTO
NOMBRE: Josué Fanuel Santiago Fuentes

PUESTO: Gerente de Sistemas de Gestion de Informacién en Materia Espacial

2. ESCOLARIDAD:
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CV-ADANSALAZARGARIBAY.pdf 100 + | @

CURRICULUM VITAE

[ Nombre: Adén Salazar Garibay ]

Puesto: Coordinacion General de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico Espacial
e Escolaridad

Nivel académico: Maestria, Maestro en Ingenieria Eléctrica, Universidad de Guanajuato/Campus
Irapuato-Salamanca/Division de Ingenierias/Departamento de Ingenieria Electrénica (Guanajuato,
Meéxico), Tesis: Vision Panoramica: Calibracidn y Reconstruccién 3D. Cédula Profesional: 4754459

C' & wwwgobmx

CV-_FLORES_JORGE_TRONCOSO.pdf 100% + &

CURRICULUM VITAE

1. NOMBRE Y PUESTO
NOMBRE: JORGE FLORES TRONCOSO

PUESTO: GERENTE DE NUEVOS NEGOCIOS, UNIDAD ZACATECAS

2. ESCOLARIDAD:
NIVEL ACADEMICO:  DOCTORADO

GRADO DE AVANCE:  TERMINADO

Por otra parte, de los registros 13 registros restantes, se observa lo siguiente:

N G
| agencia Espacial Mexicana (AEM)
LGTAIP_LTG_2018

Informacion curricular y sanciones

Bl privir Al secunoo Al Area ol niver i caRREEE exper Bl HIPERVINCULO AL DOCUMENTO QUE CONTENGA LA TRAYECT R sANCIcE

1636852774 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Enlace  CoordinacBerenice maria aurea  Rivas Del castillo Direccion Li hitp: pl Noj
1636852749 10/10/2022 10/10/20222022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Titular del David Eleuterio Hernandez Vera Organo In Doctoradc Doctoradc 163685274 hittp://noaplica Noj
1636852756 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vacante vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno 16368527 http://noaplica No
1636852736 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/03/2022 Subdirecc Gerencia (vacante vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno 163685272 http://noaplica Nol
1636852713 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Subgeren:Subgerenivacante vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno 163685271 http://noaplica Nol
1636852728 10/10/2022 10/10/20222022 01/07/2022 30/09/2022 Subdirecc Gerencia cvacante vacante vacante Direccion Ninguno Ninguno 163685272 http://noaplica No
1636852747 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vacante vacante vacante Direccion Ninguno Ninguno 163685274http://noaplica Noj
1636852715 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Subgeren:Subgerenivacante vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno 163685271 http://noaplica No
1636852746 10/10/2022 10/10/20222022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vacante vacante vacante CoordinacNinguna Ninguno 163685274 http://noaplica No}
1636852750 10/10/2022 10/10/20222022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vacante vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno 163685275 http://noaplica Noj
1636852753 10/10/2022 10/10/20222022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion Vacante Vacante Vacante CoordinacNinguno Ninguno 16368527 http://noaplica No}
1636852712 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Subgeren:Subgerenivacante vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno '163685271http://noaplica Noj
1636852743 10/10/2022 10/10/20222022 01/07/2022 30/09/2022 Subdirecc Gerencia (vacante vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno 163685274 http://noaplica N;
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Bl oenonBll noMBRE(S) Bl priver Adil secunoo A mieervincuLo AL podEl recna ol Fechia ol zl
Coordinac Berenice mariaaurea  Rivas Del castillo http://noaplica 10/10/2022 10/10/2022 En la Agencia Espacial Mexicana hay vacantes por falta de presupuesto
Titular del David Eleuterio Hernandez Vera http://noaplica 10/10/2022 10/10/2022 En la Agencia Espacial Mexicana hay vacantes por falta de presupuesto
s & 1 " 5 +

bt L 10/10/2022-10/10/2022 Enda-Agencia-E: ialk

n P

falta-a
# #
¢ Gerencia (vacante vacante vacante http://noaplica 10/10/2022 10/10/2022 En la Agencia Espacial Mexicana hay vacantes por falta de presupuesto
ni Subgerenivacante vacante vacante http://noaplica 10/10/2022 10/10/2022 En la Agencia Espacial Mexicana hay vacantes por falta de presupuesto

De las imagenes anteriores y del analisis al contenido del formato, se observa que
existen 13 registros donde en el Criterio 13 “Hipervinculo al documento que
contenga la informacién relativa a la trayectoria” se publica “http://noaplica”,
de los cuales 2 corresponden a personas servidoras publicas y 11 a registros donde
se publica “vacante”.

A su vez, de los 2 registros relativos a las 2 personas servidoras publicas se observa
el registro correspondiente a la persona referida en la denuncia, sin embargo, como
se manifest6 en lineas anteriores, en estos registros se publica “http://noaplica”,
es decir, no se publicé informacion del hipervinculo que dirija al documento del
curriculo. Asimismo, de las notas publicadas no se observa alguna manifestacion
que pretenda justificar la ausencia de los hipervinculos.

Aunado a lo anterior, resulta importante precisar que cuando no se genere
informacion se debe de atender lo establecido en el Lineamiento Octavo, fraccion
V, punto 1y 2, de los Lineamientos Técnicos Generales, que establece lo siguiente:

[...]

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

[...]

V. En la seccién “Transparencia” donde se difundira la informacién publica
correspondiente a las obligaciones de transparencia, se debera incluir el numero y el
texto del articulo y de las fracciones y/o incisos, asi como un hipervinculo para acceder
a la informacion correspondiente. En caso de que respecto de alguna obligacién de
transparencia el sujeto obligado no haya generado informacién se debera observar lo
siguiente:

1. Si el sujeto obligado no generoé informacion en algun periodo determinado, se
debera especificar el periodo al que se refiere e incluir una explicacion mediante
una nota breve, clara, y motivada.

2. Cuando se trate de criterios de informacion en fracciones que el sujeto obligado no
posea por no estar especificado en las facultades, competencias y funciones de los
ordenamientos juridicos que le son aplicables, debera incluir una nota mediante la
cual justifique la no posesion de la informacion sefialada en el/los criterios que
corresponda.

18 de 27



WNIDOS 4 Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
6-{‘

% e - 7
g" a la Informaciéon y Proteccion de Datos
@’; Personales
I\
-GN 3
4 B . . : : :
ﬁg,,;.i\\\@ Sujeto Obligado: Agencia Espacial Mexicana
“PZS
Instituto Nacional de Transparencia, .
Acceso a la Informacién y Proteccion de Expedlente: DIT 0018/2023

Datos Personales

De tal forma, en caso de que el sujeto obligado no haya generado informacion en
un periodo determinado o cuando se trate de criterios de informacién en fracciones
que el sujeto obligado no posea por no estar especificado en las facultades,
competencias y funciones de los ordenamientos juridicos que le son aplicables,
debera de especificar mediante una nota breve, clara y motivada, que justifique la
ausencia o no generacion de informacion, situacién que no acontece en el presente
caso toda vez que el sujeto obligado no justifica la ausencia del hipervinculo
correspondiente.

Asimismo, resulta importante mencionar que, si no se generd la informacion que se
solicita en algun Criterio, se debe de dejar sin informacién aquella celda del
formato y, no asi, publicar “http://noaplica” o alguna otra denominacién o frase vy,
en consecuencia, justificar dicha ausencia en el Campo “Nota”

A su vez, se precisa que en la fraccién XVII del articulo 70 de la Ley General, los
Lineamientos Técnicos Generales no establecen que deban de publicarse los
registros de las vacantes, por lo que publicarse registros en los términos que se
observa no resulta correcto. Ademas, los Lineamientos si establecen que debe de
publicarse informacion especifica, es decir, la correspondiente a todos los(as)
servidores(as) publicos(as) y/o personas que desempefien actualmente un empleo,
cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado —desde nivel
de jefe de departamento o equivalente y hasta el titular del sujeto obligado-, por lo
que solo se debe de publicar dicha informacion.

Expuesto lo anterior, se observa que la Agencia Espacial Mexicana, al momento
de la presentacion de la denuncia, no tenia publicada la informacion
correspondiente a los curriculos de todas las personas servidoras publicas
incluyendo la persona a que se hace referencia en la denuncia, para el tercer
trimestre del ejercicio dos mil veintidés, en la fraccién XVII del articulo 70 de la
Ley General, por lo que la denuncia presentada resulta procedente.

Ahora bien, resulta relevante traer a colacién lo manifestado por el sujeto obligado
mediante su informe justificado, donde expone que solicité al area de Comunicacion
Social, la actualizacion del apartado de informacion curricular de los trabajadores
del sujeto obligado, que es el sitio donde se dirige el hipervinculo de la Plataforma
Nacional de Transparencia e informé que la actualizacion se llevé a cabo de forma
exitosa.

Asimismo, el sujeto obligado manifesté que en el tercer trimestre se hizo la carga
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de 60 puestos con informacién y que la carga de las plantillas se hace a 71 puestos
del sujeto obligado, pero no hay informacion en las vacantes.

En consecuencia, se realizd6 una segunda verificacion virtual al contenido de la
fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General observando que la informacion se
encontraba publicada en los siguientes términos:

A B e D E F G H J
1 I ER T RATTIG R el GV A cencia Espacial Mexicana (AEM)
2 LGTAIP_LTG_ 2018
3 Informacidn curricular y sanciones administrativas
1
5 B3 recha cfl recia vl ererclBll|Fecia D@l Fecia DIl oenonBll oenonBll nove Bl PrimEdE
5 1554815281 2| Ordenar de mas antiguo a més reciente 31/03/2022 Subdirecc Gerencia (Elizabeth Elias
7 1554815318 5 : 3 31/03/2022 Operativo Profesion Jose luis  Garcia

;‘l Crdenar de mas recientes a mas antiguos = :

3 1554815268 31/03/2022 Subdirecc Gerencia ¢Juan carlo Sanchez
3 1554815269 Ordenar por color * | 31/03/2022 Subdirecc Gerencia (Verania Echaide
0 1554815291 31/03/2022 Direccion Direccion Jose franc Romero
1 1554815327 31/03/2022 Enlace  Tecnico et Alejandra Cerezo
2 1576538205 ' 30/06/2022 Subdirecc Gerencia ¢ Araceli Gu Miguel
i3 1576538207 30/06/2022 Subdirecc Gerencia ¢Jesus Rob Romero
4 1576538210 Filtros de fecha » | 30/06/2022 Subdirecc Gerencia (Ricardo  Vazquez
5 1576538249 . 30/06/2022 Operativo Profesion Thalia ste' Prado
6 1576538253 . H 30/06/2022 Operativo Profesion Elsa patric Flores
T 1576538256 30/06/2022 Enlace  Tecnico et Osmar  Hernande
8 1576538216 30/06/2022 Subdirecc Gerencia ¢Elizabeth Elias
9 1576538218 30/06,/2022 Subdirecc Gerencia ¢Serafin  Chavez
‘0 1576538220 30/06/2022 Subdirecc Gerencia (Maria del Calderon
1 1576538221 30/06/2022 Subdirecc Gerencia (Berenice Consuelo
2 1576538231 30/06/2022 Direccion Direccion vacante vacante

De la imagen precedente y del analisis al contenido del formato, se observa que se
encuentra publicada informacion del primer, segundo, tercer y cuarto trimestres, es
decir, se sigue conservando informacién publicada de manera incorrecta al no
publicarse sélo la vigente en términos de los Lineamientos Técnicos Generales.

Ahora bien, respecto al tercer trimestre, se observa que la informacién se encuentra
en los siguientes términos:
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B C D E F G H I ) K 15 M N o P a
LLIGLTER RN Apencia Espacial Mexicana (AEM)
Normativa: LGTAIP_LTG_2018

Formato: Informacion curricular y sanciones admiai

D B recHa ol recia MEB e1erc Bl Fecua il recia ol DenonBl oenon Bl nomve il privedEE secunEl A zea ol niver il carredil experiBl wipervEl sanaidll
E 1636852757 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 foordinac Coordihac Adan Salazar  Garibay Ceordinac Doctoradc Doctoradc 16368527 https://w' No
1674830497 19/01/2023 19/01/2023'2022 01/07/2022 30/09/2022 foordinac Coordipac Adan Salazar  Garibay Cf urdina:Ducturad(Dncturad('lﬁMBEMEhttps://w'Nu
1674830465 19/01/2023 19/01/2023'2022 01/07/2022 30/09/2022 $ubdirecc Gerendia cAdrian  Guzman Gonzalez C'-urdina(LicsnciatuIngenierie’lSMSSMEhﬁps:/,r’wlNu
¥ 1636852725 10/10/2022 101'1!},’2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 $ubdirecc Gerendia cAdrian  Guzman Gonzalez Cpordinac Licenciatu Ingen iaﬁﬁSS&SZ?th{ps:/’/w'Nu
1674830499 19/01/2023 19/01/2023'2022 01/07/2022 30/09/2022 {oordinac CoordipacAlberto  Lepe Zufiiga  Cpordinac Maestria Maestria E’lﬁ?433045hﬁp§:]’/’w'~ﬂ
1636852759 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 foordinac Coordipac Alberto  Lepe Zufiga  Cpordinac Maestria Maestrlae'163685275hhp5:;’/w'N0
1674830520 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 fnlace  Tecnicd erAlejandra Cerezo  Ruiz espar Cpordinac Licenciatu Licenciatu'167483052 https://w' No
3 1636852780 10/10/2022 10/10/2022'2!]22 01/07/2022 30/09/2022 fnlace  Tecnic§ et Alejandra Cerezo  Ruiz espat Cpordinac Licenciatu Licenciatu16368527¢ https://w No
b 1636852779 10/10/2022 10/10/2022"2022 | 01/07/2022 30/09/2022 fnlace  Especiglis Alejandra Perpuli  Ramos  Dfreccion Licenciatu Licenciatu'163685277 https://w' No

4 1674830519 19/01/2023 19/01/2023 R022 01/07/2022 30/03/2022 fnlace  Especidlis Alejandra Perpuli  Ramos  Djreccion Licenciatu Licenciatu 167483051 https://w No
1636852766 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Pperativo Profesfon Angelica J Gonzalez Cruz D|reccién Bachillera Medio su['16368527f https://w No
1674830506 19/01/2023 19/01/2023 P022 01/07/2022 30/03/2022 Pperativo Profesfon Angelica ] Gonzalez Cruz D|reccién Bachillera Medio su['16748305C https://w No
1636852731 10/10/2022 10/10/2022'2!]22 01/07/2022 30/09/2022 $ubdirecc Gerendia ¢ Antonio d Serrano  Arellano Cordinac Maestria Maestria 163685272 hitps://w No

3 1674830471 19/01/2023 19/01/2023 Q022 01/07/2022 30/09/2022 $ubdirecc Gerendia tAntonio d Serrana  Arellano Cordinac Maestria Maestria 167483047 https://w'No

P 1674830464 19/01/2023 19/01/2023 R022 01/07/2022 30/09/2022 $ubdirecc Gerendia ¢ Araceli GuMiguel — Oropeza Djreccion Maestria Maestria £16748304€ hitps://w No
1636852724 10/10/2022 ID/ID,’ZDZZ'ZDZZ 01/07/2022 30/09/2022 $ubdirecc Gerendia ¢ Araceli GuMiguel Oropeza Dfreccion Maestria Maestria 163685272 https://w No
1636852740 10/10/2022 101'10,’2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 $ubdirecc Gerendia ¢ Berenice Consuelo Dolores Dfreccion Licenciatu Licenciatu163685274 https://w No

E 1674330480 19/01/2023 19/01/2023 %022 01/07/2022 30/09/2022 $ubdirecc Gerendia tBerenice Consuelo Dolores Dfreccion Licenciatu Licenciatu 167483048 https://w Na
1636852774 10/10/2022 101'10,’2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Enlace  Coordihac Berenice i Rivas Del castill Dfreccion Licenciatu Licenciatu163685277 http://no:No
1674830514 19/01/2023 19/01/2023 %022 01/07/2022 30/09/2022 fnlace  Coordihac Berenice i Rivas Del castill D|reccion Licenciatu Licenciatu167483051 https://w No

¥ 1636852762 10/10/2022 10/10/2022'2!]22 01/07/2022 30/09/2022 foordinac Coordipac Carlos robDuarte  Mufioz  Cordinac Licenciatu Ingemeria’lﬁSSEﬁZ?E https://w No
1674830502 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 foordinac Coordipac Carlos robDuarte Mufioz  Cordinac Licenciatu Ingemeri;'lﬁmsaust https://w No
1636852748 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 pireccion Direccipn Christian Terres  Anaya D|reccion Licenciatu Licenciatu163685274 https://w No

K 1674830488 19/01/2023 19/01/2023 B022 01/07/2022 30/09/2022 pireccion Direccipn Christian Terres  Anaya Dlreccion Licenciatu Licenciatu16748304¢ https://w No
7 1636852711 10/10/2022 10/'10/2022'2022 01/07/2022 30/03/2022 $ubgeren: Subgeren: Christian | Mata Manrigue Ceordinac Licenciatu Licenciatu163685271 https://w No
3 1674830451 19/01/2023 19/01/20232022 | 01/07/2022 30/09/2022 §ubgereniSubgerlen: Christian | Mata Manrigue Chordinac Licenciatu Licenciatu 167483045 https://w! No
] 1674830492 19/01/2023 19/01/2023 R022 01/07/2022 30/09/2022 Pireccion Direccipn Claudia et Cervantes Maldonad Cpordinac Licenciatu Licenciatu16748304¢ https://w No

1636852752 10/10/2022 10/'10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Pireccion Direccipn Claudia et Cervantes Maldonad Cpordinac Licenciatu Licenciatu16368527% https://w No
il 1636852749 10/10/2022 10/10/2022'2022 01/07/2022 30/09/2022 Pireccion Titularjdel David Elet Hernande Vera Ofgano In Doctoradc Doctoradc 163685274 http://no:No
P 1674830489 19/01/2023 19/01/2023 S22 01/07/2022 30/09/2022 Pireccion Titularjdel David Elet Hernande Vera Ofgano In Doctaradc Doctoradc 167483048 https://w No
7 1674830478 19/01/2023 19/01/2023 R022 01/07/2022 30/09/2022 $ubdirecc Gerendia ¢ erta Hernande Garcia Chordinac Licenciatu Licenciatu'167483047 https://w No
I 1636852738 10/10/2022 101'1!},’2022'2022 \ 01/07/2022 30/09/2022 Subdirecc Gerencda ¢ erta Hernande Garcia ordinac Licenciatu Licenciatu 162685272 hitps://w No

Informacién | Hidden 1 Hidden 2 | Tabla 334595 @® «a=

5e encontraron 142 de 426 registros o Accesibilidad: todo correcto

Derivado de las imagenes precedentes y del analisis al contenido del formato, se
observa que se publican 146 registros de informacion para el tercer trimestre. De
los cuales se observan registros duplicados en incluso triplicados. Lo anterior resulta
asi, toda vez que si bien el sujeto obligado actualiz6 la informacién, no realizé un
cambio de la misma o, en su caso, elimind los registros ya publicados, sino que
cargé de nueva cuenta la informacion dando como resultado la duplicacién o
triplicacion de registros.

De los 146 registros publicados, se observa que en 118 registros se publica
informacion del hipervinculo al curriculo en el Criterio 13 “Hipervinculo al
documento que contenga la informacién relativa a la trayectoria”, mismos que
fueron verificados para advertir su accesibilidad; en consecuencia, se tiene que
cada uno de estos hipervinculos dirigen al documento correspondiente, sin
embargo, solo se insertan las imagenes de tres de ellos como ejemplo:
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il www.gob.mx

SUEFANUELSANTIAGO.pdf

CURRICULUM VITAE

1. NOMBRE Y PUESTO
NOMBRE: Josué Fanuel Santiago Fuentes

PUESTO: Gerente de Sistemas de Gestion de Informacidon en Materia Espacial

2. ESCOLARIDAD:
NIVEL ACADEMICO: _Maestria en Administracién Piblica

& www.gob.mx

SALAZARGARIBAY.pdf 100% + | B

CURRICULUM VITAE

Nombre: Adan Salazar Garibay

Puesto: Coordinacion General de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico Espacial

e Escolaridad

Nivel académico: Maestria, Maestro en Ingenieria Eléctrica, Universidad de Guanajuato/Campus
Iranuato-Salamanca/Divisidn de Ingenierias/Denartamento de Ingenieria Flectrénica (Guanaiuato.

www.gob.mx

RES_JORGE_TRONCOSO.pdf 100% + =

CURRICULUM VITAE

1. NOMBRE Y PUESTO
NOMBRE: JORGE FLORES TRONCOSO

PUESTO: GERENTE DE NUEVOS NEGOCIOS, UNIDAD ZACATECAS

? FSrNlARIDAD-

Asimismo, de los 118 registros, se observa correspondientes a las 2 personas
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servidoras publicas advertidas en la primera verificacion, en los siguientes términos:

[ c D £ E 6 H ! . K ® a

B recnia o Fecta VBl erercidill Fecria D Feca il penonl penonEl NOMBRE(S) PRIMER Al SEGUNDO APEREl HIPERVINCULO AL DOCUMENTO QUE CONTENGA LA TRAYECTORIA
| 167ad80514 19/01/2023 13/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 Enlace  Coordinac Berenice maria aurea  Rivas Del castillo Ds) b.mx/cms/uploads/attachment; file/794622/CV_Berenice_Rivas.pdf No
1674530489 19/01/2023 19/01/2023"2022  01/07/2022 30/09/2022 Direccion Titular el David Eleuterio Hemandez Vera ps: .gob.m: file/794739/CV_David_E_Hernandez Vera.pdf  No

C & wwwgobmx

CV_Berenice_Rivas.pdf —  100% + B &

CURRICULUM VITAE

[ Nombre: Berenice Maria Aurea Rivas del Castillo ]

Puesto: Coordinadora de Apoyo Logistico

i www.gob.mx

soft Word - CV Version Publica.docx 100% + = <>:)

CURRICULUM

DATOS GENERALES

« Nombre completo
David Eleuterio Hernandez Vera

Estudios realizados: Doctorado en Gobierno y Administracién Publica.
Escuela o universidad: Universidad Complutense de Madrid.
Grado de avance: Titulado.

Derivado de lo anterior, se observa que fueron publicados los hipervinculos de las
2 personas servidoras publicas, mismos que dirigen al documento de cada uno de
los curriculos.

Por otra parte, de los registros 24 registros restantes, es decir, aquellos en los que

se observa que no tiene informacion publicada respecto del hipervinculo al
documento que contiene el curriculo, se tiene lo siguiente:
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1636852774 10/10/2022 10/10/2022 2022

1626852749 10/10/2022 10/10/2022 2022

1674830476 19/01/2023 19/01/2023 2022 c Vacante oH Prea
6 1674830468 19/01/2023 19/01/2023 022 01/07/2022 30/09/2022 Subdlracc Gerencia tvacan® vacante wvacante Direccion Ninguno nguno 167433046 hﬂp //noaplica No htt;
9 1636852756 10/10/2022 ID/'IO/ZDZZVZDZZ 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vacgfite wvacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno 16368527 http://noaplica No htt;
Ho 1674830483 19/01/2023 19/01/2023 022 01/07/2022 30/09/2022 Subdirecc Gerencia cvacpnte vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno 67483048 http://noaplica No htt;
F9 1674830486 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vachnte vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno '16748304¢ hitp://noaplica No htj
B9 1636852736 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Subdirecc Gerencia cvacknte vacante vacante  Coordinac Ninguno Ninguno 163685273 hitp://noaplica No htty
b2| 1636852713 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/03/2022 SubgereniSubgerenivachnte vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno '163685271http://noaplica No htty
bs 1674830452 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 SubgereniSubgerenivachnte vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno ‘167483045 http://noaplica No htty
ba 1674830487 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vachnte vacante vacante Direccion Ninguno Ninguno '16748304¢ http://noaplica No htt;
0| 1636852728 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 Subdirecc Gerencia cvachnte vacante vacante Direccion Ninguno Ninguno 163685272 hitp://noaplica No htty
6 1636852747 10/10/2022 10/’10/2022'2012 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vacpnte vacante vacante Direccion Ninguno Ninguno "63685274 http://noaplica No htt;
h7 1674830455 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 SubgereniSubgerenivachnte vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno 167483045 http://noaplica No htt,
F2 1674830450 15/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vachnte vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno '16748304¢ http://noaplica No htt;
B7 1636852715 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 SubgereniSubgerenivacknte vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno 163685271 hitp://noaplica No htty
8 1636852746 10/10/2022 10/10/2022'2012 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vacpnte wvacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno "63685274 http://noaplica No htt;
0 1636852750 10/10/2022 1D/'10/2022'2D22 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vacpnte wvacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno "16368527% http://noaplica No htt;
1 1636852753 10/10/2022 10/10/2022"2022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion Vadante Vacante Vacante CoordinacNinguno Ninguno '16368527% http://noaplica No httj
ko 1636852712 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/09/2022 SubgereniSubgerenivachnte  vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno 163685271 http://noaplica No htty
bs 1674830453 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 SubgereniSubgerenivacknte vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno 167483045 http://noaplica No htt
bo 1674830493 19/01/2023 19/01/2023 2022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion Vacknte Vacante Vacante CoordinacNinguno Ninguno '16748304¢ hitp://noaplica No htty
b 1636852743 10/10/2022 10/10/2022 2022 01/07/2022 30/03/2022 Subdirecc Gerencia (vaca\te vacante vacante CoordinacNinguno Ninguno 163685274 http://noaplica No htty
[i7| 1674830496 19/01/2023 19/01/2023 022 01/07/2022 30/09/2022 Direccion Direccion vacan vacante vacante Coordinac Ninguno Ninguno "67483045 http://noaplica No htt;
2

De las imagenes anteriores y del analisis al contenido del formato, se observa que
existen 24 registros donde en el Criterio 13 “Hipervinculo al documento que
contenga la informacién relativa a la trayectoria” se publica “http://noaplica”,
de los cuales 2 corresponden a personas servidoras publicas y 22 a registros donde
se publica “vacante”.

A su vez, se observa de igual forma que se encuentra publicados los 2 registros de
las personas servidoras publicas donde no se advirti6 que no se publicd la
informacioén de los hipervinculo en el Criterio 13.

De tal forma se concluye que, derivado de la duplicacion de registros, existen
registros de informacion sin informacion en el Criterio 13 “Hipervinculo al
documento que contenga la informacion relativa a la trayectoria” y, asimismo,
si bien es cierto que se publicaron los hipervinculos de las 2 personas servidoras
publicas, también lo es que siguen publicados aquellos dos registros de informacion
donde no se publican dichos hipervinculos, es decir, no se eliminaron los registros
incorrectos advertidos en la primera verificacion.

Expuesto el andlisis del presente Considerando, este Instituto estima FUNDADA la
denuncia presentada; toda vez que Agencia Espacial Mexicana al momento de la
interposicién de la denuncia de mérito, respecto de la fraccion XVII del articulo 70
de la Ley General, para el tercer trimestre del ejercicio dos mil veintidés, no tenia
publicada la informacion de todos los hipervinculos en el Criterio 13 “Hipervinculo
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al documento que contenga la informacién relativa a la trayectoria”, en
términos de los Lineamientos Técnicos Generales y, especificamente, la
informacioén del curriculo de la persona referida en la denuncia.

Asimismo, si bien es cierto que durante la sustanciacion de la presente denuncia el
sujeto obligado actualizé la informacion publicando los hipervinculos
correspondientes, también es cierto que no elimind aquellos registros que se
encontraban sin informacién, por lo que el incumplimiento subsiste, al existir
registros de informacion sin el curriculo de las personas servidoras publicas.

No obstante, a la fecha de la presente resolucion, la Agencia Espacial Mexicana
ya no se encuentra obligada a tener publicada informacion del tercer trimestre del
ejercicio dos mil veintidés de la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General
derivado del periodo de conservaciéon y actualizacién de la informacién, por lo que
la denuncia resulta inoperante. Cabe precisar que la informacion que debe de
encontrase publicada al momento de la presente resolucion, es solo la
correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintidés.

Finalmente, no pasa desapercibido para este Instituto que, al momento de la
presentacion de la denuncia, el sujeto obligado no tenia publicada correctamente la
informacién de la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General, por lo que se le
insta a la Agencia Espacial Mexicana considerar lo analizado en la presente
resolucion, para que en lo subsecuente publique la informacion correctamente en
los términos establecidos por los Lineamientos Técnicos Generales. Precisando
que no debe de existir duplicidad de informacién y encontrarse publicada sélo
la informacion vigente y no publicar informacion de las vacantes.

Asimismo, se le orienta a la persona denunciante a consultar la informacion en el
SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia correspondiente al cuarto
trimestre del ejercicio dos mil veintidos de la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley
General, recordandole que puede presentar una nueva denuncia por incumplimiento
a obligaciones de transparencia respecto de dicha informacion.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccién Il, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
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las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara fundada la
denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra
de la Agencia Espacial Mexicana; sin embargo, en términos del considerando
tercero de la presente resolucién, resulta inoperante, por lo que se ordena el cierre
del expediente de la misma.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento de la persona denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a
través de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados, notifique la presente resolucion a la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, mediante la Herramienta de Comunicacién, y a
la denunciante, en la direccion sefialada para tales efectos, con fundamento en el
articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 45, fraccion |V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, expida certificacion de la presente resolucion, para los
efectos legales conducentes.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
Blanca Lilia Ibarra Cadena, Francisco Javier Acufia Llamas, Adrian Alcala Méndez,
Norma Julieta del Rio Venegas y Josefina Roman Vergara, en sesion celebrada el
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primero de marzo de dos mil veintitrés, ante Evangelina Sales Sanchez, Directora
General de Atencion al Pleno, en suplencia por ausencia de la Secretaria Técnica
del Pleno, de conformidad con los articulos 29, fraccion XXXVII y 53 del Estatuto
Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales; y el lineamiento Décimo Séptimo de los
Lineamientos que regulan las sesiones del Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, en
materia de acceso a la informacion y proteccion de datos personales del sector
publico.

Blanca Lilia Ibarra Cadena
Comisionada Presidenta

Francisco Javier Acuna Adrian Alcala Méndez
Llamas Comisionado
Comisionado

Norma Julieta del Rio Josefina Roman
Venegas Vergara
Comisionada Comisionada

Evangelina Sales Sanchez
Directora General de

Atencion al Pleno

En suplencia por ausencia del Secretario Técnico del Pleno,
de conformidad con los articulos 29, fraccion XXXVIl y 53 del
Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacioén y Proteccion de Datos Personales; y
el lineamiento Décimo Séptimo de los Lineamientos que
regulan las sesiones del Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales, en materia de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales del sector publico

Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DIT 0018/2023, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, el primero de marzo de dos mil veintitrés.
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